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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Alfonso Correa
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1802118
CORDINADOR(A) DE FORMACION
MONTERIA

Monteria 21 de septiembre del 2020

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual Mes

9 del afio 2020

Referencia: No. CO1.PCCNTR.1802118 del afio 2020

Maria Ricardo Hoyos, identificado con la cédula de ciudadania No. 64,583,300 de Sincelejo, en mi calidad de
Contratista del SENA, en el centro de comercio industria y turismo, en cumplimiento del Contrato de
Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el Informe de actividades realizadas en el

mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: valor total del contrato $ 9.800.000, distribuidos asi:

Pago 1: Agosto $373.333

Pago 2: Septiembre $ 2.800.000
Pago 3: Octubre $ 2.800.000
Pago 4: Noviembre $ 2.800.000
Pago 4: Diciembre $ 1.026.667

Plazo: Sera hasta el 11 de diciembre de 2020.

OBIJETO:

CONTRATAR LA PRESTACION DE SERVICIOS DE UN INVESTIGADORES EXPERTOS TECNOLOGIAS PARA
APOYAR EL PROYECTO FORTALECIMIENTO, PRESERVACION Y DIFUSION DE TECNICAS ANCESTRALES Y
ARTESANALES DEL DEPARTAMENTO DE CORDOBA - SENNOVA CCIT DEL SENA CORDOBA (P.6741).

CLAUSULA SEGUNDA
No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Apoyar el estudio de mercado, Acciones realizadas en el ANEXO 1

financiero y organizacional del sector
textil, confecciéon y moda.

aporte con banco de preguntas
para disefiar encuestas, apoyar
en aplicacion de encuestas a
artesanos, el estudio de
mercado, financieroy
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organizacional del sector
textil, confecciéon y moda.

Dirigir la etapa de disefno, seleccidn y
proceso productivo de los insumos y/o
complementos de la mano de
aprendices y artesanos. Apoyar la
realizacion de los informes y el articulo
de investigacidn.

Inicio de etapa de disefio,
lluvia de ideas
(Propuesta de disefio de
insumos)

ANEXO 2/

. Visita Artesanos
. Elaboracién de
Bocetos

. Recoleccion de
imagenes

. Investigacién

Realizar el proceso de documentacion No se ha iniciado el proceso N/A
del proceso creativo y productivo de los | de documentacién del
insumos y/o complementos. proceso creativo y
productivo de los insumos
y/o complementos
Lluvia de ideas
(propuesta de disefio de
insumos)
Apoyar en la socializacion de la No se ha iniciado el proceso N/A
informacién recopilada con los de socializacion de la
aprendices con el fin de ampliar el informacién recopilada con
espectro y articular la estrategia los aprendices con el fin de
SENNOVA con la formacidn profesional | ampliar el espectro y articular
integral. la estrategia SENNOVA con la
formacidn profesional
integral.
Apoyar el proceso de fortalecimiento No se ha dado inicio al N/A
técnico de artesanos en procesos de proceso de
comercializacion, emprendimiento y/o | fortalecimiento técnico
disefio como estrategia de de arfesanos en
afianzamiento del sector artesanal del procesos de
Departamento de Cérdoba. comercializacion,
emprendimiento y/o
diseno como estrategia
de afianzamiento del
sector artesanal del
Departamento de Cérdoba.
Apoyar la divulgacion de los resultados No ha iniciado el proceso de N/A
del proceso de investigacion en eventos | divulgaciéon de los resultados
cientificos, tecnoldgicos y de innovacion | del proceso de investigaciéon
en diferentes modalidades (ponencia, en eventos cientificos,
poster, etc) y en eventos tecnoldgicos y de innovacién
culturales y artisticos. en diferentes modalidades
(ponencia, poster, etc) y en
eventos
culturales y artisticos.
Apoyar en la Estructuracion de Aporte de ideas, Apoyo | ANEXO 3/
Proyectos para la vigencia 2021. y asistencia en las 3 . Imagen de asistencia
reuniones realizadas a reuniones

para la Estructuracion

. Lluvia de ideas
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8 | Cumplir con el Protocolo de
Bioseguridad, los elementos de
Proteccién Personal y el Protocolo de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Cumpli con el Protocolo de
Bioseguridad, los elementos
de Proteccién Personal y el
Protocolo de

Seguridad y Salud en el
Trabajo.

ANEXO 4/

. Lavado de manos
. Uso de tapabocas
. Distanciamiento

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del cumplimiento
de las obligaciones contractuales, planilla-recibo de pago de aportes a salud, pensiones y ARL No 4356212752
expedido por aportes en linea, correspondiente al mes de septiembre del afio 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019

— “Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (1) folios

Cordialmente,

Firma

Maria Ricardo Hoyos
Contratista

C.C. No. 64,583,300 de Sincelejo

Recibi a satisfaccion:

Firma

Alfonso Correa

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1802425

CORDINADOR(A) DE FORMACION
MONTERIA
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